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s un placer presentar

por segundo afio la

Memoria de ESADE

Alumni. Tras afios de

intensivo crecimiento,
podemos decir con orgullo,
que gracias a todo vuestro
apoyo y al esfuerzo del
equipo de alumniy al de los
innumerables voluntarios
que nos ayudan dia tras
dia, nuestra asociacion es
GRANDE, muy GRANDE.
GRANDE en muchos
aspectos.

Somos una de las asociaciones de Alumni mas grandes
de Europa en nuimero de asociados y en cuanto a
perimetro de actuacién y nivel de actividad: contamos
con mas de 70 chapters internacionales y cerca de 30
clubes sectoriales y territoriales; organizamos més de 800
eventos al afio en mas de 80 ciudades del mundo;

y contamos con el apoyo de 1.800 voluntarios.

Desde el Servicio de Carreras Profesionales seguimos
trabajando para estar a vuestro lado en las diferentes
etapas profesionales. Queremos ser vuestro partner no
sélo en los momentos de cambio profesional, sino a lo
largo de toda vuestra vida laboral.

Para aquellos que han decidido emprender o quieren
invertir en nuevas iniciativas, nuestra red ESADE BAN
sigue consiguiendo atraer y seleccionar cada afio mejores
proyectos y captar mayor volumen de fondos. Este afio
hemos cerrado inversiones por un valor total cercano

a 5 Millones de euros.

O2 Mensaje de la presidenta

Quiero hacer especial mencién
a ESADE Alumni Social,
porque es un referente en

el sector y porque creemos
firmemente en la necesidad de
aportar el talento de nuestros
alumni para una sociedad

mas justa y un mundo mas
sostenible. Este afio hemos
vuelto a superar las 12.000
horas de consultoria Probono,
valoradas en méas de 1 millén de
euros. Agradezco desde aqui la
labor de los 315 voluntarios de
esta edicion. Gracias.

A nivel internacional la red ha seguido creciendo,
abriendo nuevos Chapters internacionales para una
mayor cobertura global, y creciendo también en actividad.
Os invito a contactar con ellos cuando viajéis, buscando a
los alumni a través de la nueva APP con geolocalizacién.

Estamos en un proceso de reflexion para definir el plan
estratégico 2019/2022. El nuevo plan girarad en torno a
la comunidad conectada, global y con un crecimiento
sostenible y de calidad, este nuevo Plan se denomina
“Be Connected”. Somos grandes, pero necesitamos ser
mejores y mas globales. Nos queda mucho camino por
recorrer.

No quiero terminar sin agradecer el trabajo de todos
aquellos antiguos alumnos que colaboran de manera
voluntaria para que este proyecto sea posible, desde los
que forman la Junta directiva de ESADE Alumni, las Juntas
de Clubes y Chapters, los delegados de promocion, los
consultores solidarios, mentores, profesorado...etc.

Maite Barrera Xaubet (Lic&MBA 98)
Presidenta de ESADE Alumni
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DESARROLLO
PROFESIONAL

Mediante ESADE Alumni Careers,
ponemos a disposicion del antiguo
alumno actividades y servicios
utiles para orientar y gestionar su
carrera profesional, sea cual sea
su situacion profesional.

Orientacion
profesional

802

participantes

Orientacion
juridico-laboral

91

participantes

Programa
de transicion

94

participantes

12

ediciones
(presencial y online)

iy

O4 Desarrollo profesional

Programa
de mentoring

99

matchings

Plataformas
internacionales

Recursos globales de gestion de la carrera

Dirigidas a profesionales que estén buscando una
oportunidad laboral en mercados diferentes al actual o que
necesiten informacién de otros entornos laborales. =1

o) . .

&R GoinGlobal

Herramientas para la gestion de la carrera y la busqueda
de empleo, tanto en el extranjero como en casa. Incluye
directorios de empleadores y guias de empleo por paises
y ciudades de EE.UU.

vault

career intelligence

Descubre cémo es trabajar en un sector, compafiia
o profesién concretas y cémo avanzar en tu carrera
profesional.

Recursos para liderar tu

-=E BlueStepS carrera, conseguir tus

AESC's career service for executives

objetivos y aumentar la
visibilidad a headhunters
internacionales.

Programa mas estructurado, nueva
guia para el mentor, mayor apoyo al
mentee en la busqueda del mentor

mas adecuado.



Career Resource Center

Itinerario online con informacion y recursos para
reflexionar y gestionar la carrera profesional. .1
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Autoconocimiento Conocimiento Definicion
del mercado de objetivo

ESADE Jobs

Bolsa de empleo. Puedes buscar ofertas y suscribirte a
ellas para recibirlas a la carta, ademas de publicar ofertas
de empleo de tu empresa y encontrar talento en ESADE
Alumni.

Actividades

Total Actividades:
usuarios: 6 12
30118 suscritos
asistentes

A través de conferencias y talleres practicos invitamos a
reflexionar sobre el desarrollo de la carrera profesional:

1. Sesiones Coffee drop-in: espacios de debate y
discusién en grupo exclusivos para socios donde
reflexionar sobre el enfoque que adoptamos en nuestra
busqueda de empleo y compartir buenas practicas,
inquietudes y estrategias.

Ndmero de sesiones: 18 (9 en Barcelona y 9 en Madrid)
Asistentes: 251

2. Webinars: Q
Conferencias online interactivas.

Nidmero de sesiones: 6

3. Sesiones flash'y workshops: conferencias y talleres
para el desarrollo de la carrera profesional a corto, medio
y largo plazo.

Nldmero de sesiones: 64
Asistentes: 2.319

Posicionamiento  Plan de accién Gestion
en el mercado de carrera
Nidmero Numero Nidmero de

de ofertas de empresas alumni activos
publicadas: activas: en el portal:

0.900 1742 4.432

Actividades destacadas

“Presentaciones “Claves para
persuasivas en conseguir reuniones
inglés” efectivas”

“Are you IN? “La gestion
Compromiso y del optimismo”
equipo”



Programa

de Continuidad

I:l (sesiones grabadas y publicadas en la TV)

Sesiones que siguen la metodologia de Student First, la
linea pedagdgica que ha implementado ESADE en sus
aulas para sus alumnos. Consiste en situar al antiguo
alumno en el centro de la experiencia educativa e instarle
a prepararse algunos temas antes de la sesién: trabajar
casos, leer articulos y visualizar videos que después se

trabajardn en la sesion.

Lista de profesores

Sesiones

Ndaria Agel

Luisa Alemany

Juan Pedro Aznar

Gloria Batllori (Lic&«MBA 85)
David Bertomeu

Ivan Bofarull (Lic&MBA 97)
Dr. Richard Boyatzis

Jaime Castell6 (EMBA 03/ Retail
Marketing 05)

Angel Castifieira (ADE 95)
Sergi Corbeto (EDIK 98)
José M. de Areilza

Bart de Langhe

06 Lifelong learning

Xavier Ferras (MBA 02)

Javier Fontcuberta (EDP 06)

Jaume Hugas (MBA 88)

Oriol Iglesias (Lic&MBA 98 / PhD 06)
Francisco Loscos (MBA 97)

Lluis Martinez-Ribes (Lic&kMBA 76)
Giuseppe Mazziotti

F. Xavier Mena

Xavier Mir

Norbert Monfort

Miquel Noguer (Lic&MBA 93)

Maria José Parada (PhD 16 / MBA 01)
Joan Plans

Asistentes

2.412

Suscritos

1.1/1

Andrés Raya (MBA 89)

José Maria Remacha

Joan Riera (Lic&MBA 99)

Carles Roig (MIM 87)

Carlos Royo

Josep Sayeras (Lic&MBA 93/Doct 06)
David Veldzquez

Pau Virgili



Matins ESADE o

(sesiones grabadas y publicadas en la TV)

Sesiones organizadas por ESADE Alumniy patrocinadas
por Bluecap y La Vanguardia, en las cuales los antiguos
alumnos pueden compartir experiencias y aprender de
la trayectoria profesional de empresarios, consejeros
delegados, presidentes y directores generales.

Sesiones Suscritos Asistentes

10 170 970

Lista de sesiones

Jaime Carvajal
Socio y consejero delegado de Arcano Partners

Octavio Ibarra
Presidente de CLADEA

Ramén Martin (MBA 97)
CEO de Ricoh Espafia y Portugal

Xavier Orriols
Vicepresidente sénior de PepsiCo para Europa
y el Africa Subsahariana

Xavi Pons
Director general de Mars Iberia

Genis Roca (EMBA 02)
Presidente de RocaSalvatella

Javier Sadnchez-Prieto (DHD 03)
Presidente y consejero delegado de Vueling

Angel Simén (EDIEF 87 / FGAP 84)
Presidente ejecutivo de Agbar

Carlos Torres
Consejero delegado del BBVA

Richard Weissend
Presidente ejecutivo de Heineken Espafia

o7

Desayunos
ESADE O

(sesiones grabadas y publicadas en la TV)

Sesiones en el campus de Madrid, patrocinadas
por Quonext:

Lista de sesiones

Chema Alonso
CDO de Telefénica

Fuencisla Clemares
Directora general de Google para Espafia y Portugal

Celestino Garcia (AMP 14)
Vicepresidente corporativo de Samsung Espafia

Rosa Garcia
Presidenta y CEO de Siemens Espafia

Luis Pardo
CEO y vicepresidente ejecutivo de Sage Iberia

Adolfo Ramirez-Escudero
CEO de CBRE Espafia

Santiago Solanas
Vicepresidente de Cisco para el sur de Europa
y la regién EMEAR

John de Zulueta
Presidente del Circulo de Empresarios

Asistentes:

Sesiones:




NETWORKING

Nuamero
de chapters

/2

Numero
de asistentes

2.609

Numero de
actividades

300

ESADE Alumni organiza en todo el
mundo sesiones de actualizacién de
conocimientos, eventos sociales y de

networking, siempre con el mismo objetivo:

aportar valor al antiguo alumno que reside
fuera de Espafa.

08 Networking

Chaplers
internacionales

Chapters nuevos
Houston, Roma, Austin, Guatemala, Costa Rica,
Hamburgo y Oslo

| Foro de ESADE Alumni en
Latinoamérica. Peru, 21/04/18

186 asistentes

La teméatica de este foro fue la innovacién, como se
refleja en el titulo de la jornada: “Innovar para sobrevivir
en un entorno empresarial global”. Contamos con la
intervencion del profesor de ESADE Luis Vives, experto
en innovacién y estrategia. Ademas, pudimos asistir a
diferentes mesas redondas sobre transformacion digital y
los retos de la alta direccion.

IV International ESADE Alumni Meeting.
Paris, 30/06/18

75 asistentes

Pudimos disfrutar de la master class titulada “Los
desafios de internacionalizar las marcas globales”, a
cargo de Josep Franch (Lic&MBA 84 / PhD 05), decano
de ESADE Business School y profesor del Departamento
de Marketing de ESADE. Después, se realizé una mesa
redonda con la participacién de cuatro alumni de ESADE.
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Clubes funcionales
y sectoriales

Tienen por objeto fomentar el networking, contribuir a

la actualizacién profesional, y compartir experiencias y
conocimientos sobre los aspectos mas actuales del sector
y/o de sus &reas funcionales.

Los clubes estan dirigidos por juntas directivas,
compuestas por antiguos alumnos, que aportan su
experiencia y sus conocimientos para organizar actividades
de networking y fomentar la actualizacion profesional de
los miembros sobre las Ultima tendencias del sector o area
funcional del club. Cada uno de los clubes cuenta con un
sponsor académico, que es un profesor de ESADE, cuya
funcién es aportar la vertiente més académica de los temas
que se tratan en las sesiones.

Clubes

Club Automociény Club Finanzas:

Movilidad:

Club Gestién Turistica:
Club Derecho:

Club Industrias Culturales
Club Digital Business y Creativas:

& ICT:

Club Direcciéon de Club Inmobiliario:

Personas y Organizacion:

Club Innovacién:
Club Direccién Publica:

Club Marketing:
Club Empresa Familiar:

Club Operaciones:
Club Energia y Medio

Ambiente: Club Salud y Farma:

Club Seguros:

10 Networking

Numero

de clubes
q %
g\ ﬁ ’\ |
)
\ = -—
Numero
de miembros de clubes
Numero de Numero de Nimero de
actividades asistentes sesiones
enfocadas

126 5.850 37

Eventos de pequefio formato en que
es mas facil acceder al ponente y
practicar el networking.




Clubes territoriales

Los clubes territoriales, ubicados en las distintas ciudades
y provincias de Espafia, sirven como nexo de unién entre
los antiguos alumnos que acttdan en la zona. Todos los
clubes organizan actividades de formacién continuada y
encuentros ludicos, para estar siempre al dia y fomentar

el networking.

Actividades
territoriales
destacadas

- “Transformacién
digital: key players
y actualizacién
tecnolégica”, con el
profesor Victor Magarifio

- “Estrategia de relacion
con el consumidor en la

era digital”, con Pau Virgili

« “El método FASE:
una metodologia
para incrementar la
productividad y la eficacia
personal”, con Agustin
Peralt (MBA 96)

Jornadas anuales
territoriales

-V Jornada Anual del Club
Girona ESADE Alumni,
con Carles Torrecilla
(Lic&MBA 96)

« VI Jornada Anual del Club
Baleares ESADE Alumni:
“Innovacién en turismo”

- “Actitud para el éxito en
la empresa (y en la vida)”,
con César Piqueras

« Ruta de senderismo por
Chulilla (Valencia) » X Jornada Anual del Club
Lleida ESADE Alumni, con

- Cata de vinos, quesos, Josef Ajram

embutidos y micuits en

« VIl Jornada Anual de
Andalucia ESADE Alumni,
con Pilar Jericd

« VIl Jornada Anual del
Club Aragén ESADE
Alumni: “Nuevas
tendencias en los
negocios deportivos”

« XIX Jornada Anual
del Club Comunidad
Valenciana ESADE
Alumni, con Olga San
Jacinto

Zaragoza
’ 5 Club Asturi
Numero Listado de clubesy Club Galicia hg Asturias Club Paie Vasco
de clubes antiguos alumnos 440 653
en cada club ! o
o
Club Girona
Club Lleida 1.201
Club Aragén 924
749 < o [
Numero de Numero de o
actividades asistentes
Club Tarragona
6 6 2 1 5 1 Club Comunidad 1.082
Valenciana
1.950
()

Nidmero de antiguos
alumnos en clubes
territoriales

9.876

Club Andalucia

P Oriental
Occidental
538 377
o o

Club Canarias
292

Club Andalucia

Club Baleares
664




Jornadas anuales

Las jornadas anuales son los encuentros de referencia
de los antiguos alumnos y se celebran en diferentes
ciudades del mundo.

Xl Jornada Anual ESADE Alumni
en Madrid 20/03/2018:

Con entrevista a Francois Nuyts, vicepresidente de
Amazon y country manager de Amazon.es y Amazon.it.,
a cargo de Josep Salvatella (EMBA 04), vocal de la
Junta Directiva de ESADE Alumni. La Jornada finalizd
con la intervencion del musico y productor Carlos
Jean, que ofrecié una pequefia charla sobre su idea de
innovacion.

XXIll Jornada Anual ESADE Alumni
en Barcelona 07/05/2018:

Premio a Hiroshi Mikitani, fundador, presidente y CEO
de Rakuten y entrevista a cargo de Pedro Parada
(PhD 03), director del Departamento de Direcciéon
General y Estrategia de ESADE y miembro de la Junta
Directiva de ESADE Alumni. La Jornada finalizé con un
concierto solidario de los grupos ESADE Musicians y
The Tutsies, de taquilla inversa, en que los asistentes
pudieron realizar voluntariamente una aportacién para
la campafia #ESADEgoesPink.

12 Networking

Top Management
Network

Almuerzos-coloquio privados, dirigidos a antiguos
alumnos que desempefian su actividad profesional en
posiciones de alta direccion, organizados conjuntamente
con Amrop Seeliger y Conde.

Sesiones en Barcelona

- “Las nuevas implicaciones geopoliticas causadas por el
Brexit y Trump”, con Angel Castifieira (ADE 95), profesor
titular del Departamento de Ciencias Sociales y director
de la Cétedra LiderazgoS y Gobernanza Democratica de
ESADE

“Top Management Network en el CSIO”, con Sunil
Bhardwaj, director de Marketing del Real Club de Polo
de Barcelona

- “Emprendimiento corporativo: experiencias desde
Silicon Valley”, con Ivan Bofarull (Lic&«MBA 97), director
de Global Insights & Strategic Initiatives de ESADE, y
Joan Riera (Lic&MBA 99), colaborador académico del
Departamento de Direccion General y Estrategia de
ESADE

Visita a la Rambla de la Innovacién de ESADE

« Almuerzo en el Real Club de Tenis Barcelona en el
marco del Barcelona Open Banc Sabadell — Trofeo
Conde de Godd

“Top Management Network con Tesla”, con Jorge
Milburn, country manager de Tesla para Espafia y
Portugal, y Luis Vives, profesor del Departamento
de Direccion General y Estrategia de ESADE

Sesiones en Madrid
- “Acelerando la transicion hacia la energia sostenible”

- “Las nuevas implicaciones geopoliticas causadas por el
Brexit y Trump”, con Angel Castifieira (ADE 95), profesor
titular del Departamento de Ciencias Sociales y director
de la Cétedra LiderazgoS y Gobernanza Democratica de
ESADE

- “La sociedad digital”, con José Maria de Areilza, profesor
del Departamento de Direccién General y Estrategia de
ESADE vy titular de la Catedra Jean Monnet-ESADE



Servicios atencion
al Alumno y Alumni

ESADE Alumni ofrece todo el apoyo necesario para que
los antiguos alumnos, a través de los delegados, puedan
reencontrarse y favorecer las relaciones profesionales

y sociales entre ellos. Ademas, ESADE Alumni organiza
periédicamente reuniones con los delegados de
promocién con el objetivo de mantenerlos informados
sobre la actualidad de ESADE Alumniy los proyectos
futuros.

Triatlon de estudiantes

Con el objetivo de incrementar la participacion de los
estudiantes junior en las actividades de Alumni, lanzamos
esta iniciativa, que premiaba a los cuatro estudiantes

que asistieran durante el curso 2017-2018 a més eventos
de Alumni (de networking, de deporte y cultura 'y de
formacién continua) de los programas siguientes: BBA,
GED, MSc, MUA, Doble Grado, Bachelor in Global
Governance y Full-Time MBA.

Reuniones con asociaciones

de estudiantes

ESADE Alumni ha realizado varias reuniones con las 28
asociaciones de estudiantes existentes, con el objetivo
de ayudarles en todo lo que necesiten: contacto con
ponentes, difusion de eventos, blsqueda de patrocinio...
Por su parte, las asociaciones de estudiantes son una via
para promocionar las actividades de ESADE Alumni entre
los estudiantes mas jovenes de la universidad.

Nombramientos

Si eres socio de ESADE Alumni, jcomunica a toda la red
de antiguos alumnos tu reciente nombramiento o tu
ultimo logro! Los éxitos de nuestros antiguos alumnos son
también nuestros éxitos.

Encuentros de promocién

Numero de Numero de
asistentes delegados

3.048 1.138

Numero de
encuentros

133

13

Otros servicios
de networking

1) Servicio de referrals 1

Contact with. Para facilitar la conexién entre los
miembros de la red global y estrechar los lazos entre
ellos, en funcidn de sus intereses comunes. Ayudamos
a encontrar el contacto que cada antiguo alumno
necesita, entre todos los antiguos alumnos de ESADE,
a escala funcional, geogréfica, emprendedora y social.

Landings. Para facilitar la conexién entre los miembros
de nuestra red global y estrechar los vinculos entre
ellos, en funcion del area geografica donde operen.
Ayudamos al antiguo alumno a encontrar el contacto
que necesita entre todos los antiguos alumnos de
ESADE, estén donde estén: en Espafia (alumni que
viven o trabajan en Espafia) o a escala internacional
(alumni que viven o trabajan en el extranjero).

2) Directorio de Alumni

Buscador de antiguos alumnos a partir de nombre,
localizacién, datos profesionales, datos académicos o
bien las agrupaciones a las que pertenecen / o los Clubes
y Chapters a los que pertenecen.

3) Lista de inscritos a los eventos
Informacién sobre quién asiste a un evento, su
promocién, cargo, empresa y contacto.

4) App NEWH

Herramienta con un potente motor de bisqueda y un
mapa con geolocalizacién ideal para contactar con quien
necesites. jBusca eventos cerca de ti, apuntate y conoce
a quién asiste! Mas informacién en “Canales”.



ESADE Alumni apuesta

por la innovacion y por poner

el talento de los antiguos alumnos
al servicio de la sociedad.

Alumni
Entreprenecurship

Nuestro objetivo es dinamizar la actividad emprendedora
en el conjunto de la sociedad, canalizando la oferta y la
demanda entre el colectivo emprendedor e inversor, y
facilitando el contacto y el encaje entre ellos.

SERVICIOS

1. Orientacién al emprendedor para definir el modelo de
negocio y desarrollar el plan de empresa.

2. Asesoramiento financiero para facilitar recursos con
el fin de desarrollar la planificacién financiera del
proyecto.

3. Asesoramiento juridico sobre cuestiones legales
basicas.

4. Pitch mentoring para lograr unas presentaciones
corporativas persuasivas y auténticas.

14 Sociedad y empresa

5. Speed mentoring: sesiones en que los emprendedores
pueden recibir feedback de mentores sobre sus start-
ups 'y consejos para resolver problemas reales de sus
proyectos.

Start-ups que Proyectos
han obtenido atendidos

95  +500

Miembros de la
red de business
angels

252

Orientaciones
al emprendedor

66

ESADE BAN

4,9

millones de euros

Datos de actividad

Ndmero de Ndmero de
actividades asistentes
17 workshops 719

+ 20 foros



ESADE BAN

Es la red de inversores privados promovida por ESADE
Alumni, que actlia como punto de encuentro entre
inversores que buscan oportunidades de inversiéon

y emprendedores con proyectos innovadores que
necesitan financiacién en sus etapas iniciales. La red
se dedica en especial a impulsar empresas de nueva
creacién o que se hallen en las primeras fases de
crecimiento. El modelo preferido de inversién de los
asociados de ESADE BAN es la coinversion con otros
miembros de la red o con empresas de capital riesgo.
Entre las inversiones de ESADE BAN, destacan Wuaki.tv,
Wallapop, Red Points, Signaturit y Wave.

INVERSION
DESTACADA DEL
CURSO 2017-2018:

Agroptima: ronda

de 1,2 M€ (900.000
a cargo de inversores
de ESADE BAN)

ACTIVIDADES

Sesiones en que los emprendedores y los inversores
pueden intercambiar experiencias y conocimientos,
ademas de mantenerse al dia de los aspectos més
actuales del sector.

1. Escuela de Business Angels: Formacién intensiva y
completa para introducirse en el mundo de los business
angels y desarrollar las habilidades y los conocimientos
bésicos para futuros expertos profesionales.
Participantes: 47

15

Startup Day

ESADE Alumni celebro la séptima edicion del
Start-Up Day en ESADEFORUM. La jornada,
organizada junto con el Banco Sabadell, se dirigia
a emprendedores, inversores, estudiantes y, en
general, a todo el ecosistema emprendedor.

En esta edicion, se otorgé el Premio ESADE
Alumni a la Mejor Start-Up a Glovo. Este galardon
se concede al proyecto méas destacable por su
viabilidad técnico-econémica y su marcado ADN
innovador. Glovo, compafiia fundada en 2015, llevo
a cabo su primera ronda de financiacion en ESADE
BAN 'y, en la actualidad, ya es una historia de éxito.

. Foros de Inversion ESADE BAN: Foros para presentar

y promover start-ups con una trayectoria positiva y
de crecimiento que buscan financiacién. Facilitan el
intercambio de ideas y el networking profesional. Se
realizan en Barcelona y Madrid.

. Foro de Inversion Family Office: Foro orientado

a proyectos en fases de desarrollo avanzadas y
destinado a los Family Offices.

. Desayunos SEED: Sesiones en que se presentan

proyectos que se encuentran en su fase inicial
valorados como méximo en un millén de euros.

. Foro de Inversion Healthcare Barcelona: Foro

de inversion sobre proyectos de biotecnologia,
equipamientos médicos, servicios sanitarios y
tecnologias de la informacién relacionadas con la
salud.

6. Foro de Inversion Blockchain. Foro que pretende

ofrecer formacién sobre blockchain a los inversores y
presentar proyectos con esta nueva tecnologia como
base.

7. Workshops: Talleres de formacién orientados a

emprendedores con el objetivo de mejorar sus ideas
de negocio y ponerlas en marcha.



XII Antiguos alumnos
. o7 voluntarios de la
edicion de Xl edicién

Consultores
Solidarios 3 1 5
(sobre el total)

C

(en total: 2.468)

ESADE Alumni Social

Promovemos la participacion activa de los antiguos Horas de consultoria
alumnos de ESADE, en la construccién de una sociedad

mas justa y un mundo mas sostenible desde la

profesion. Nuestro programa de consultoria pro bono, °

junto con el resto de nuestras iniciativas de formacion anuales

y sensibilizacién tienen un doble objetivo: contribuir Valoracién en euros

a fortalecer y hacer sostenible el tercer sector asi 1.2 M€
9

como fomentar las empresas sociales y las empresas

responsables.

Nuevos

planteamientos

de gobernanzay
Revisién de Legal: 1 | transparencia: 1

3% (3%)
procesos (3%) Reflexion

internos y PN
organizacion: 3 ezlsé‘ryateglca 5
(10%) (16%)
Viabilidad de
las nuevas
B —— areas de
Recursos ONG negocio: 4
huryanos: 3 participantes (13%)
(10%) (% segun el tipo)
Fundraising: 3
(10%)
Marketing y
Comercializacion comunicacion: 9
del producto: 1 (30%)
(3%)

10 Sociedad y empresa



Consultores

Solidarios

En el programa Consultores Solidarios, los antiguos alumnos
de ESADE colaboran con las entidades sociales ofreciendo
sus conocimientos y experiencia en distintas areas del
management. Este afio, el programa ha realizado su Xl
edicién, en la que se han llevado a cabo 30 consultorias

de la mano de més de 300 alumni participantes.

ONG participantes

BARCELONA

1. Associacio
Ajudam-Predegent

2. Fundacié IDEA

3. Fundacié Joan Salvador
Gavina

. FundacioSAOPRAT
. Gentis

4
5

6. Auria Grup
7. Salut Mental Catalunya
8. Formacié i Treball

9. Superaccié

10. LADD

11. Institut Borja de Bioetica
12. Sindrome Fragil

13. Fundacién Prevent

14. Club d’Avis les Saleses

15. Centre Ocupacional Les
Corts

16. Fundacié Ramén Noguera/
Aliments D’Onyar

17. Madres Monoparentales
El Guinardo

18. Fundacié Merce
Fontanilles

19. Fundacié Rosa Oriol
20. Tallers Guinardé
21. Autisme Guru

22. Fundacié Llars
Compartides

VALENCIA

23. Jovesolides
MADRID

24. Down Madrid

25. AERESS

26. Fundacion Tomillo

27. Fundacién Secretariado
Gitano

28. Redes Cooperativa

29. Fundacién Esperanza
y Alegria
30. Antares
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ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION

Cine-férum. Herramienta de reflexién y debate a

partir de la proyeccién de documentales que ponen

de manifiesto probleméticas y contradicciones de
nuestra sociedad actual. Se seleccionan obras de
maéaxima calidad, galardonadas con los principales
reconocimientos del mundo del documental, que
permiten presentar, de forma atractiva, tematicas que
pocas veces llegan a las aulas. Sesiones realizadas: The
C Word. Una revolucién en el abordaje del cancer, Free
Lunch Society. Renta béasica garantizada, s;un derecho
universal si 0 no?, The True Cost. ;Quién paga el coste
de nuestra ropa?, Buscando a Oscar. Una historia de
derechos humanos en la guerra civil de Guatemala.

Webinars: .= Oferta interactiva de formacién online en
al que se presentan las nuevas tendencias en materia
social. La propuesta de formacion trabaja tematicas
como la sostenibilidad, las empresas responsables y

la innovacién social. En concreto, este curso se han
realizado los siguientes webinars: sostenibilidad y
grupos de interés, el modelo de negocio Canvas, las
microfinanzas y la interdependencia en los equipos.

Together: ESADE Alumni Social y el Servicio Universitario
para el Desarrollo (SUD) de ESADE colaboran en
diversos proyectos de consultoria internacional, en

el marco del Proyecto Together, con el objetivo de
contribuir a generar actividad productiva en paises en
vias de desarrollo. En estos trabajos, antiguos alumnos
sénior interaccionan con alumnos en curso. Los cuatro
nuevos proyectos iniciados en el Peru, Bolivia 'y
Paraguay, a los cuales han contribuido activamente
nueve antiguos alumnos de ESADE, se suman a los seis
iniciados en afios anteriores y que contintan de forma
acumulativa.




ESADE Alumni ha entrado en la
nueva era digital y los canales online
se han convertido en los principales
medios de comunicacion con los
antiguos alumnos. La comunicacion
cada vez esta mas especializada

y personalizada, en funcion de

los intereses del usuarioy de su
comportamiento.

Lanzamiento de la
app ESADE Alumni

A una red cada dia mas global, se le suma un mundo
cada vez més digital y conectado. Por ello, la nueva app
de ESADE Alumni ha sido y sera un reto para conseguir
que los alumni potencien al méximo su networking, sin
importar la localizacién.

DISPONIBLE EN

> Google Play

4 Consiguelo en el
& App Store

18 canales

Nuestros
canales digitales:

Beneficios de la app
Geolocalizacion: descubrir qué otros alumni
y qué eventos se hallan cerca en el mapa.

Networking: consultar la lista de inscritos a eventos
y ver quién asiste a cudles, localizar contactos,
guardar amigos y contactos de interés.

Agilidad: jAhora todo es mucho maés facil! Inscribirse
a eventos, buscar a personas, actualizar los datos
mediante LinkedIn... Ademas, es posible hacer
autocheck-in en los eventos: ensefiando la app, la
entrada ahora es directa, sin colas.

Web <www.esadealumni.net>
Principal canal de informacion que contiene toda la
actividad y servicios de ESADE Alumni

« TV online: todas las sesiones grabadas y webinars.

« Perfil: informacion del antiguo alumno, que refleja su
experiencia profesional y sus intereses, para canalizar su
comunicacién.

« Directorio online.

« Suscripcién de eventos: si el antiguo alumno no puede
asistir a un evento, el servicio de suscripcion le permite
recibir directamente toda la informacion una vez
finalizado el acto.



Comunicados
Segmentados y personalizados segun los intereses y el
comportamiento del usuario.

- Agenda de eventos (quincenal): prioriza y destaca
eventos segun los intereses y la localizacion del antiguo
alumno.

- Newsletter Knowledge (mensual): prioriza y destaca
los videos segun los intereses y el comportamiento del
antiguo alumno. Otros recursos online de conocimiento:
articulos, informes...

« Newsletter e-Magazine (mensual): articulos en los
cuales el antiguo alumno es el centro: reportajes,
entrevistas y otras noticias de la red Alumni. Version
internacional trimestral.

- Newsletter Benefits (bimensual): Ofertas y descuentos
econdmicos (incluye anuncios de los antiguos alumnos).

Publicaciones

« Revista ESADE Alumni (semestral): contenidos de
actualidad y académicos, escritos por el profesorado
de ESADE, con un espiritu participativo: presencia de
los antiguos alumnos, que aportan sus opiniones tanto
en los contenidos académicos como en las noticias
profesionales.

- Empresas de servicios: directorio anual de empresas
de servicios de antiguos alumnos.

Redes sociales

Instagram Facebook
1.810  3.399
seguidores seguidores
Twitter Linkedin
17.272  7.178
seguidores seguidores

B
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Plataforma
con ventajas
economicas

Los alumni pueden publicar sus propias ofertas y
descuentos en la plataforma para dar a conocer su
empresa entre el colectivo de ESADE Alumni.

1. Publicacién de la oferta en el canal
2. Publicacion de la oferta en la newsletter Benefits,
dirigida a todos los antiguos alumnos

Ademas, como plataforma, el antiguo alumno
puede beneficiarse de descuentos y promociones
en actividades de formacién, hipotecas, pdlizas de
salud, viajes, perfumes, restaurantes, tecnologia,
ropa...

Sesiones grabadas

/2

Eventos
con suscripcion Suscripciones

66  2.373



PATROCINADORES

Patrocinador y socio financiero.

Club finanzas, Jornada Anual (Barcelona y Madrid)

y Club Comunidad Valenciana

€ CaixaBank

Alumni Entrepreneurship

AcCCIO

AT Generalitat
WY de Catalunya

Jornada Anual

(lIfa consulting

CORDENCE WORLOWIDE

Top Management Network
Sy,
£

Amrop Seeliger y Conde

Leaders For What's Next

Club Inmobiliario

\nticipa

Real Estate

Matins ESADE

L bluecap

Club Inmobiliario

CBRE

Club Inmobiliario

ﬂ Colonial

Alumni Entrepreneurship

A
AA
K

CUATRECASAS

Club Marketing

FIGUERAS advocats

FIGUERAS

Alumni Entrepreneurship

YIN  Fundacion
89 REPSOL

Alumni Entrepreneurship

° GrantThornton

Club Empresa Familiar

KPMG

Club Salud y Farma

Club Direccién de Personas
y Organizacién

®% MERCER

MAKE TOMORROW. TODAY

Alumni Social

:K Obra Social "la Caixa”

Alumni Entrepreneurship

@ oceano

Desayunos ESADE

Quonext

Club Digital Business

@p scidor

Alumni Entrepreneurship

R,J
ROCA JUNYENT

Alumni Entrepreneurship

©Sabadell
BStartup

Jornada Anual




APQOY(
A ESADE

Para lograr cumplir mejor la misién y las finalidades de
ESADE, desde ESADE Alumni compartimos recursos
para alcanzar nuestros objetivos comunes, tanto del plan
estratégico de la escuela como de la asociacion.

‘The ESADE
Challenge for Talent:
apostando por el
talento

El Programa de Becas es la mejor y la més potente
herramienta de ESADE para promover el talento, la
diversidad y la igualdad en las aulas. Por este motivo,

la campafia The ESADE Challenge for Talent es de

suma importancia, ya que es la manera en que antiguos
alumnos, alumnos, organizaciones, profesores y amigos
de ESADE puedan colaborar para que los recursos
econdmicos no sean una barrera para acceder a la mejor
formacion.

Gracias al esfuerzo conjunto de ESADE y de todos los
donantes, durante el curso 2017-2018 se han destinado
2,6 millones de euros al Programa de Becas, lo cual ha
permitido becar a 250 estudiantes de los programas de
grado, MUA, MBA y MSc.

Colaboracion con el Claustro del Profesorado.

Los profesores de ESADE participan activamente en
la presentacion de eventos y en las actividades de
formacion permanente que se imparten tanto en el
ambito nacional como internacional.

Colaboracion con el posicionamiento global
de la marca ESADE.

Se ha incrementado la proyeccién social de ESADE
gracias al aumento de actividades realizadas por
ESADE Alumni, tanto en Espafia como en el resto del
mundo, especialmente en los paises donde ESADE ha
identificado sus objetivos comerciales.

ORDEN DE GOBIERNO



ADE

Campus Barcelona:

Av. de Pedralbes, 60-62
Edificio 1

08034 Barcelona

T +34 93 5530217

Av. Esplugues, 92-96
Edificio 3

08034 Barcelona

T +34 93 5530217

Campus Sant Cugat
Av. Torre Blanca, 59
08172 SantCugat

T +34 93 553 02 17

Campus Madrid

C. Mateo Inurria, 27
28036 Madrid

T +34 91252 68 45

WWW.ESADEALUMNI.NET
WWWW.ESADEALUMNISOCIAL.ORG





