esadealumni

CONVENIO DE COLABORACION

“XXXXXXXXXXXXXX” y Esade Alumni
Octubre de 2026



REUNIDOS

De una parte,

D. XXXXXXXXXXXXX, mayor de edad, provisto de DNI XXXXXXXXXXX, en nombre y representacion
de XXXXXXXXXXX”, a partir de ahora ENTIDAD, como XXXXXXXXXXX; segun resulta de la escritura
autorizada el Notario Don XXXXX, en fecha XXXXXXXXXXX, y nimero de protocolo XXXXXX. La
Entidad, con domicilio a efectos de notificaciones en XXXXXXXXXXXy provista de NIF XXXXXXX.

De otra,

Dria. Patricia Valenti Lascorz, mayor de edad, provisto de D.N.I. nimero 46.138.906-D, en nombre de la
Asociacion de Antiguos Alumnos de ESADE (en adelante ESADE ALUMNI), con domicilio social en
Barcelona, Av. Pedralbes, 60-62 y C.I.F. nimero G-59152157, actuando en este acto en virtud de escritura
de poder otorgada ante el notario de Barcelona, D. Ricardo Ferrer Marsal, en fecha 8 de octubre de 2021 y
con 1.269 de su protocolo, y en calidad de Directora General.

(En adelante, la “Entidad” y Esade Alumni podran denominarse, individual e indistintamente, una "Parte" y,
conjuntamente, las "Partes").

Las Partes, reconociéndose capacidad legal suficiente para intervenir en este acto y suscribir y formalizar
el presente contrato,

MANIFIESTAN
.- Que la “Entidad” tiene como fin social, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Il.- Que Esade Alumni es la Entidad de Antiguos Alumnos de Esade y tiene como finalidad promover el
desarrollo de sus asociados, asi como mantener una estrecha relacion con los centros de Esade y contribuir
a través de sus antiguos alumnos a la aportacion de valor a la sociedad. Dentro de sus fines también esta
el de colaborar con otras asociaciones o fundaciones en proyectos que encajen dentro de los objetivos de
la asociacion, como por ejemplo por medio de la “Iniciativa Alumni Social”, bajo cuyo ambito se circunscribe
el presente Acuerdo.

lIl.- Que la “Entidad” solicita a Esade Alumni ser beneficiaria de su programa Consultoria Solidaria de Esade
Alumni Social a través del cual se realiza un trabajo de consultoria por parte de un grupo de voluntarios
antiguos alumnos de Esade asignado unilateralmente por Esade Alumni.

IV.- Que Esade Alumni, desde su "Programa Consultoria Solidaria de Esade Alumni Social" y a través de
antiguos alumnos voluntarios, desea colaborar con la “Entidad” para realizar un anélisis de consultoria que
ayude y colabore a dar a conocer la eficacia social de la empresa. Dicha colaboracion se basa en la mutua
confianza de las Partes y en la intencion de Esade Alumni de colaborar de forma voluntaria con la “Entidad”.

Que, en virtud de las manifestaciones anteriores, las Partes han convenido la celebracion del presente
Convenio de Colaboracién (en adelante, el "Acuerdo de Colaboracion"), que se regira por las siquientes



ESTIPULACIONES

.- DEFINICIONES

A.- Consultores Solidarios (CS): antiguos alumnos de Esade que participan voluntariamente en el
proyecto que se describe en este Acuerdo de Colaboracion.

B.- Lider del Equipo CS: persona designada por Esade Alumni para liderar el equipo de CS que participa
en el proyecto que se describe en este Acuerdo de Colaboracion.

C.- Analisis: analisis de consultoria que realizaran los CS a peticion de la “Entidad” en el marco de este
Acuerdo de Colaboracion.

D.- Informacion: informacion y documentacion que facilita la “Entidad” a Esade Alumni y a sus antiguos
alumnos para poder realizar el Analisis.

E.- Informe de Resultados y Recomendaciones: documento escrito que incluira el resultado del Analisis
realizado por los CSE a peticion de la “Entidad” en el marco de este Acuerdo de Colaboracion.

I.- OBJETO DEL CONTRATO
I.- OBJETO DEL CONTRATO

El presente Acuerdo de Colaboracion tiene por objeto regular los derechos y obligaciones que
ambas Partes deberan observar en el desarrollo de su colaboracion. Dicha colaboracion
cubrira el Andlisis de la Informacion por parte del Equipo de CS de Esade Alumni, en los
términos y condiciones que se establecen en el presente Acuerdo de Colaboracion.

La entidad declara que entiende y acepta que el unico objeto de esta colaboracion es la
realizacion de un trabajo de consultoria que se llevara a cabo de manera gratuita por parte de
un grupo de antiguos alumnos asignados unilateralmente por Esade Alumni y dentro del marco
del proyecto denominado Consultores Solidarios de Esade Alumni Social. Que los voluntarios
trabajan a titulo individual y personal y de forma altruista. Que Esade Alumni,
principalmente, gestiona y supetrvisa el proyecto en los aspectos de seleccion de antiguos
alumnos voluntarios, instruccion de los mismos, para su participacion en el proyecto,
asignacion de voluntarios a entidades solicitantes, resolucion de incidencias entre equipos de
voluntarios, y programacion de eventos de soporte al Programa de Consultoria Solidaria de
Esade Alumni Social como por ejemplo la jornada de clausura y los encuentros de entrega de
proyectos. Que Esade Alumni no se responsabiliza del contenido de los proyectos dado que



este contenido es generado a titulo personal por los antiguos alumnos voluntarios y, ademas,
Se trata de meras recomendaciones sin caracter vinculante para la entidad.

lIl.- OBLIGACIONES DE LA ONG O ENTIDAD
A.- La “Entidad” se obliga a actuar lealmente y de buena fe en sus relaciones con Esade Alumni.

B.- La “Entidad” acordara con Esade Alumni un encargo de proyecto concreto. El encargo aprobado
es el que se especifica a continuacion;

XXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXKXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Y bajo ningin concepto sera modificado, sin antes informar al equipo técnico de Alumni Social quien
debera aprobar cualquier modificacién por escrito.

C.- La “Entidad” facilitara informacion veraz y completa para que el equipo de CS de Esade Alumni pueda
realizar el Andlisis de forma rigurosa y objetiva.

D.- De no haberlo hecho ya, La “Entidad” debera entregar al director/a o coordinador de Esade Alumni
Social en el plazo de quince (15) dias desde la fecha de la firma del presente Acuerdo de Colaboracion la
siguiente documentacion:

- Estatutos
- Escritura de Constitucion
- Memoria de Actividades del dltimo afo

E.- La “Entidad” se obliga a facilitar al Equipo CS todas las informaciones y apoyo necesarios para
llevar a cabo el Analisis y el Informe de Resultados y Recomendaciones.

F.- Obligaciones de induccion, contextualizacion e impacto social de la "Entidad".

La "Entidad" se compromete a organizar una primera visita del Equipo de Consultores Solidarios a su
sede o centro operativo en un plazo maximo de dos (2) semanas a contar desde la fecha en que Esade
Alumni haya formalizado el contacto entre ambas partes. Siempre que sea operativamente viable,
dicha reunién tendra lugar en las instalaciones de la propia "Entidad", con la finalidad de facilitar un
conocimiento directo y exhaustivo de su actividad y entorno de actuacion.

Durante el desarrollo de esta sesion formativa e introductoria, la "Entidad" asumira las siguientes
obligaciones documentales y de sensibilizacion:

1. Presentacion Institucional: Identificara y presentara a las personas clave y responsables de la
organizacion que participaran en el proyecto; asimismo, expondra de forma detallada la
mision, vision, valores institucionales, asi como las necesidades técnicas y objetivos
estratégicos que fundamentan el objeto de la consultoria.



2. Sensibilizacién Pedagdgica y Fidelizacion del Voluntariado: Con el propdsito de asegurar una
vinculacion de valor y de sensibilizar profundamente al Equipo de Consultores Solidarios
respecto a la trascendencia de su labor, la "Entidad" debera actuar de manera pedagogica en
la transmision de la causa social que atiende. A tal efecto, explicara con claridad la funcion
social que desemperia el voluntariado, el valor directo e impacto de su trabajo en la vida de
los beneficiarios y el escenario de vulnerabilidad o desamparo que se generaria en el supuesto
de no existir la intervencion de la "Entidad".

3. Soportes de Evidencia e Impacto: Para dotar de la maxima coherencia y efectividad a la citada
labor de sensibilizacion, la "Entidad" aportara y exhibira, en la medida de lo posible y segun
la naturaleza de sus actividades, datos estadisticos relevantes, testimonios directos, material
audiovisual explicativo o cualesquiera otros recursos informativos que resulten idéneos.

4. Interaccién con Beneficiarios: Asimismo, y siempre que resulte metodoldgica y éticamente
procedente, la "Entidad" articulara los mecanismos necesarios para que el equipo de
voluntarios pueda interactuar con las personas beneficiarias de su actividad, permitiendo con
ello una comprension factica de la realidad de la organizacion y la constatacion del impacto
social derivado de su intervencion.

G.- Las Partes acuerdan expresamente que la estabilidad y la correcta ejecucion del objeto del
presente Convenio constituyen obligaciones esenciales de la "Entidad". Por consiguiente, en caso de
producirse cualquier modificacion, alteracion, sustitucion o relevo —ya sea de caracter total o parcial—
en la composicion de su Patronato, de su equipo directivo, o de los trabajadores y profesionales
designados como interlocutores directos en el marco de este proyecto, la "Entidad" asumira, de forma
exclusiva y con total indemnidad para Esade Alumni y su equipo de voluntarios, las siguientes
obligaciones:

1. Garantia de No Afectacion: La "Entidad” debera asequrar y garantizar que tales variaciones
en sus recursos humanos u 6rganos de gobierno no generen perjuicio, retraso, menoscabo o
desatencion alguna en el normal desarrollo de las actividades formativas, de consultoria o de
colaboracion comprometidas.

2. Implementacion de Planes de Contingencia y Transicion: Sera responsabilidad tnica y directa
de la "Entidad" arbitrar, procurar € implementar con caracter inmediato las formulas operativas
y los mecanismos de transicion que resulten necesarios (incluyendo, a titulo enunciativo, pero
no limitativo, la debida transmision de informacion y el traspaso ordenado de funciones). Ello
con el firme proposito de salvaguardar las condiciones metodoldgicas y técnicas
indispensables para que el Equipo de Consultores Solidarios pueda acometer, ejecutar y
culminar el encargo encomendado en los términos y plazos pactados en el presente
instrumento juridico.

3. Deber de Notificacion: Todo cambio de interlocucion o alteracion sustancial en las personas
de contacto asignadas al proyecto debera ser notificado por escrito a Esade Alumni con la
mayor brevedad posible, identificando formalmente a los nuevos representantes y
garantizando la plena vigencia de los compromisos asumidos.

H.- Durante el mes de abril, la entidad se obliga a organizar una reunién en la que participaran una
representacion suficiente del patronato de la misma, asi como una representacion de sus directivos que



tendra como finalidad la presentacion del informe final por parte los voluntarios a la Entidad. Esta reunion
ha de realizarse obligatoriamente en el mes de Mayo de 2027 y es en todo caso de caracter obligatorio.

I.- Una vez recibido el informe por parte del grupo de voluntarios, la “Entidad” tendra un plazo de 15 dias
para enviar, por escrito, todas las modificaciones y comentarios que crea oportunos en relacion con el
borrador del Informe de Resultados y Recomendaciones. También indicara aquellas partes que considera
privadas y por lo tanto no desea que publiquen. Si transcurrido dicho plazo, la “Entidad” no comunicara a
Esade Alumni las eventuales modificaciones y comentarios que aquélla creyera oportunos, ni especificase
secciones del documento que no quiere publicar, se entendera que la “Entidad” se halla conforme al
borrador del Informe de Resultados y Recomendaciones y que acepta que se publique a través de los
medios de comunicacion ordinarios de Esade Alumni en la manera presentada.

J.- La entidad se compromete a enviar al menos una persona en representacion de la misma, al evento
acto de clausura del proyecto Consultores Solidarios de Esade Alumni, que Esade Alumni organizara
normalmente durante el mes de junio de 2027, a modo de reconocimiento y agradecimiento a los equipos
de alumni voluntarios por su trabajo y dedicacion. Este acto en ningun caso podra acarrear coste alguno
para los representantes de la entidad, a excepcion de su propio desplazamiento al mismo. Normalmente
se realizara en las instalaciones de Esade.

K.- La entidad se compromete a contribuir a los gastos segun lo establecido en el apartado VI.

L.- Una vez finalizado el proceso, y antes de julio 2027, la entidad se compromete a redactar y entregar a
Esade Alumni una carta de agradecimiento y reconocimiento de los servicios recibidos por parte de
consultores solidarios que tendra como finalidad poder utilizarse para la prescripcion a otras entidades y
a modo de referencias ante otras organizaciones o estamentos.

M.- La entidad social beneficiaria declara bajo su responsabilidad que ni como entidad juridica, ni ninguno
de sus administradores, directivos, empleados ni colaboradores tienen abierto ningun procedimiento penal
de cualquier tipo en este momento, ni han sido condenadas por ningun tipo de procedimiento penal en el
pasado.

Asimismo, se obliga a comunicar de forma inmediata el inicio de cualquier tipo de procedimiento penal
contra cualquiera de estas personas, siendo esta circunstancia causa de terminacion anticipada del
presente contrato.

En caso de falsedad o incumplimiento de esta obligacion, la entidad social beneficiaria sera responsable
de todos los dafios y perjuicios, incluidos los indirectos y reputacionales, que esta situacion pudiera
causarle a Esade y Esade Alumni.

O.- En virtud del presente acuerdo, las partes se comprometen a aceptar su participacion en las encuestas
y sesiones o entrevistas de retroalimentacion que se lleven a cabo hasta tres afios después de la
finalizacién del proceso, que seran de caracter obligatorio para las entidades participantes.

El fin dltimo sera el de evaluar el impacto a medio y largo plazo del trabajo desarrollado en el marco de la
XXl edicion de la consultoria (curso 2026-2027).

IV.- OBLIGACIONES DE ESADE ALUMNI



A.- Realizar a través de su equipo de antiguos alumnos voluntarios, el Analisis en base a la Informacion
facilitada por la “Entidad”.

B.- Realizado el Analisis, Esade Alumni enviara a través de sus voluntarios a la “Entidad” un borrador del
Informe de Resultados y Recomendaciones.

C.- Una vez las Partes se hallen conformes con el borrador del Informe de Resultados y
Recomendaciones, Esade Alumni a través de sus voluntarios hara entrega de una version definitiva del
Informe de Resultados y Recomendaciones a la Entidad en los formatos fisico y electrénico.

D.- Esade Alumni podra hace publico el Informe de Resultados y Recomendaciones conforme a las
modificaciones acordadas con la entidad.

La finalidad de esta publicacion no es otra que la de compartir el conocimiento generado con otras
entidades u otros equipos de voluntarios que se enfrenten a situaciones similares y que puedan extraer
aprendizajes Utiles del trabajo realizado.

V.- RETRIBUCION

Los trabajos realizados por los antiguos alumnos de Esade en el marco de este Acuerdo de
Colaboracion son prestados de forma voluntaria y gratuita.

VI.- GASTOS

Todos los gastos necesarios o convenientes para el desarrollo, cumplimiento y ejecucion de todas y
cada una de las obligaciones de Esade Alumni establecidas y/o derivadas del presente Acuerdo de
Colaboracion correran a Alumni a cargo de Esade Alumni.

No obstante, respecto a los gastos en los que incurrira Esade Alumni por gestion administrativa de los
proyectos, tal y como se describen en el sequnda parrafo de la primera clausula, la Entidad se
compromete a contribuir con una parte de los mismos, aportando la cantidad de QUINIENTOS EUROS
(500 €), impuestos no incluidos, en el plazo maximo de 2 meses tras la firma del presente convenio y
a la recepcion de la debida factura que por tal concepto se emitira desde Esade Alumni. En el caso de



aquellas entidades con un tamario y capacidad financiera superior a diez (10) millones de euros, se
les invitara a considerar una aportacion de MIL EUROS (1.000 €).

Este pago en ningun caso corresponde al servicio de consultoria que sera llevado a cabo de manera
completamente gratuita por parte de antiguos alumnos de forma voluntaria y sin contraprestacion
monetaria alguna por dicho trabajo.

VIl.- DERECHOS DE AUTOR
VIl.- DERECHOS DE AUTOR Y MARCA

La totalidad de los derechos de propiedad intelectual sobre el Informe de Resultados y
Recomendaciones sera titularidad exclusiva de Esade Alumni, que utilizara dichos materiales,
principalmente, con finalidades de investigacion y docencia respetando la confidencialidad
acordada con la entidad en el marco de este Acuerdo de Colaboracion.

No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, con la entrega de la version definitiva del
Informe de Resultados y Recomendaciones prevista en la clausula IV c) Esade Alumni
concede a la Entidad una licencia gratuita para la reproduccion, distribucion, comunicacion
publica sobre dicho Informe y para todas las modalidades de explotacion (incluidas, entre
otras, la explotacion editorial, publicitaria y a través de medios audiovisuales) en cualquier
medio de divulgacion (incluidos, a titulo de ejemplo, los medios audiovisuales), cualquiera que
sea su forma (por ejemplo, libros, revistas) y soporte (incluidas, a titulo de ejemplo, las redes
electronicas o digitales), en el territorio mundial y por toda la duracion de los derechos de
propiedad intelectual licenciados, comprometiéndose la “Entidad” a hacer un uso de tales
derechos conforme a las reglas de la buena fe, siempre y cuando se especifique claramente
que el informe fue realizado de forma gratuita y altruista por un equipo de antiguos alumnos
de Esade voluntarios dentro del marco de colaboracion del programa de Consultoria Solidaria
de Esade Alumni Social de la Asociacion de Antiguos Alumnos de ESADE.

Las marcas “ESADE” y “ESADE ALUMNI’ son titularidad de la Fundacion Esade y de la
Asociacion de Antiguos Alumnos de Esade, respectivamente. El presente contrato no concede
a la “entidad” ningun derecho para el uso de dichas marcas, por lo que ésta no podra asociar
de forma publica su nombre a la marca Esade ni a la marca Esade ALUMNI, ni por escrito ni
verbalmente, sin previa autorizacion escrita de su legitimo titular.

En caso de querer hacer referencia a su participacion en el proyecto Alumni Social, la entidad
Se compromete a utilizar tnicamente la siguiente frase:

La XXXXXXXXXXX ha sido beneficiaria del programa de Consultoria
Solidaria de Esade Alumni, durante el curso 2025-2026 a través del cual, y
por un periodo de 6 meses, recibio consultoria pro bono por parte de un
grupo de antiguos alumnos de Esade que a titulo personal e

individual aportaron sus recomendaciones en el area/tematica de
acomparniamiento en reflexiones estratégicas.



El titulo del proyecto debera coincidir con el que aparece en el apartado B de la estipulacion
Il de este convenio de colaboracion.

Para cualquier otra mencion, uso de texto diferente o uso de la marca la “entidad” debera
dirigirse a ESADE ALUMNI para recabar la autorizacion previa y escrita al uso.

VIil.- DURACION

El presente Acuerdo de Colaboracion tendra una duracion de 7 (siete) meses contados a partir de la firma
de este convenio y hasta junio de 2027, fecha en que termina automaticamente el presente Acuerdo de
Colaboracién.

IX.- RESOLUCION Y EXTINCION

A.- Este Acuerdo de Colaboracion se resolvera en su totalidad por las causas generales establecidas en
la ley, asi como:

1. Por incumplimiento grave, por una Parte, de manera total o parcial, de cualquiera de las
obligaciones legales o contractuales que le pudieran corresponder, obligandose la Parte que
incumpliera a indemnizar a la otra Parte los dafios y perjuicios ocasionados.

2. Por pérdida de la confianza mencionada en la Manifestacion IV del presente Acuerdo de
Colaboracion.

B.- En los supuestos de la anterior letra A de la presente Estipulacion IX, se entendera que el Acuerdo de
Colaboracién finaliza en la fecha de recepcion de la notificacion escrita en la que conste la voluntad de
darlo por resuelto, asi como la causa de resolucion.

X.- CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD

La Informacion a la que Esade Alumni tenga acceso en virtud de los servicios que presta a la “Entidad”
es de caracter estrictamente confidencial a todos los efectos.

Asimismo, Esade Alumni se compromete a quardar secreto respecto de cualquier informacion y datos
de caracter personal a los que tenga acceso en virtud de la prestacion de servicios objeto del presente
Acuerdo de Colaboracion.

Los voluntarios que participen en el programa firmardn una carta de buena fe relativa al uso

confidencial de la informacion a la que tengan acceso para la realizacion del trabajo que les ocupa en
este voluntariado de Esade Alumni Social.

XI.- NOTIFICACIONES



Cualquier notificacion realizada en el marco del presente Acuerdo de Colaboracién debera formularse a
las Partes por escrito en el plazo de siete (7) dias naturales, en las direcciones que, para cada una de
ellas, constan en el encabezamiento del presente Acuerdo de Colaboracion o en las siguientes direcciones
de correo electronico:

Esade Alumni: nailateresa.quintana@esade.edu

ONG/ENTIDAD: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XIl.- JURISDICCION Y DERECHO APLICABLE

Las Partes de este Acuerdo de Colaboracion se someten, con renuncia a cualquier otro fuero que les
pudiera corresponder, a la jurisdiccion exclusiva de los Tribunales de Barcelona, salvo que la ley que
resultase aplicable estableciese otra cosa.

El presente Acuerdo de Colaboracion se regira por sus propias estipulaciones y en lo no previsto en ellas
por la legislacion espafiola que en cada caso resulte aplicable.

Y siendo de conformidad, ambas Partes en la representacion ya indicada, firman el presente Acuerdo de
Colaboracion por duplicado, pero a un solo efecto en Barcelona a 07 de octubre de 2025.

Fdo. XOO0XXXXX Patricia Valenti Lascorz
XXX Directora de Esade Alumni
DNI XOOXXXXXXX DNI 46.138.906-D

En XXO0000XXX En Barcelona, Espafia
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